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Die Lebenshilfe Werkstätten Schwabach-Roth beschäftigen über 200 Menschen mit Behinderungen, die von mehr 
als 80 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern betreut und gefördert werden. Wir sind somit ein großes Wirtschaftsunter-
nehmen der Rehabilitation, das vorwiegend in der Stadt Schwabach und im Landkreis Roth tätig ist. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            gültig bis 30.04.2026 
 
 
 

 
 
Für unsere Werkstatt in Schwabach suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n) Mitarbeiter(in) als 
 

Pädagogische Fachkraft für den Arbeitsbereich (w/m/d) 
 

in Vollzeit (39 Wochenstunden) zunächst befristet für zwei Jahre. Eine Weiterbeschäftigung in einer unserer     
Arbeitsgruppen ist vorgesehen. 
 

Sie verfügen über eine Ausbildung als Heilerziehungspfleger/in, Arbeitserzieher/in, Erzieher/in mit technischen 
Grundverständnis. Sie bringen die Bereitschaft mit, sich in einfache Fertigungstechnologien (Konfektionierung, 
Montage, Verpackung) gemeinsam mit unseren Menschen mit Behinderung einzuarbeiten.  
 

Im Rahmen der beruflichen Tätigkeiten in unserer Werkstatt für behinderte Menschen (WfbM) fördern und beglei-
ten wir Menschen mit vorwiegend geistiger Behinderung bzw. Lernbehinderung.  
 

Ihre Aufgaben sind dabei im Wesentlichen:  
 

• Vermitteln von Grundlagen und Anleitung einer Arbeitsgruppe von Menschen mit Behinderung gemeinsam 
mit einer weiteren Fachkraft/Gruppenleitung 

• Individuelle Vorbereitung und Unterweisung auf die Anforderung der Tätigkeiten im Arbeitsbereich nach 
den persönlichen Fähigkeiten unserer Menschen mit Behinderung 

• Gruppenaufsicht und Organisation des Arbeitsablaufes 

• Zusammenarbeit mit anderen Arbeitsbereichen der Werkstatt 

• Termin- und qualitätsgerechte Durchführung und Erledigung der Aufträge 

• Einhaltung der Qualitätsstandards im Rahmen unseres Qualitätsmanagements 

• Klienten bezogene Kommunikation und Hilfestellung bei privaten und beruflichen Fragestellungen 

• Erstellen von Förderplänen und laufende Dokumentation in Kooperation mit dem Sozialdienst 

• Kontinuierliche Verbesserung unserer Prozesse im Bereich REHA und Produktion 
 

Wir wünschen uns eine/n Mitarbeiter/in die/der aufgeschlossen ist im Umgang mit Menschen mit Behinderungen. 
Entscheidungs- und Handlungsfähigkeit qualifizieren Sie ebenso, wie Ihre sehr gute Organisations- und Kommuni-
kationsfähigkeit. Idealerweise verfügen Sie über gute PC-Kenntnisse im Office-Bereich. Als Mitarbeiter/in mit aus-
geprägten sozialen Kompetenzen arbeiten Sie zielorientiert in einem kleinen Team. 
 

Wenn Sie sich dieser Herausforderung stellen wollen, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie 
bitte schriftlich oder per E-Mail an die unten genannte Adresse senden. Für Fragen steht Ihnen unsere Technische 
Leitung - Frau Mosenthin - telefonisch unter 09122/181-408 gerne zur Verfügung. 
 
 
 

Lebenshilfe Werkstätte für Behinderte 
Schwabach-Roth gGmbH 
Postfach 1767       Infos:  www.wfbm-schwabach.de 
91107 Schwabach     E-Mail: bewerbung-wfbm@lebenshilfe-schwabach-roth.de 

Stellenanzeige 

Ein starkes Team 
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